Teresina-PI, 08 de maio de 2025.

Informativo APPM/PRESIDENCIA N° 002/2025.

Prezado(a)s Prefeito(a)s associado(a)s,

Ref.: Deveres do Municipio em relacdo aos direitos trabalhistas

constitucionalmente assegurados aos integrantes de cargos em
COmissao.

A ASSOCIACAO PIAUIENSE DE MUNICIPIOS (APPM), neste ato
representada por seu Presidente ADMAELTON BEZERRA SOUSA, vem a
r. presenca de todos os associados, informar sobre a importancia do
correto pagamento dos direitos trabalhistas constitucionalmente
assegurados aos integrantes de cargos em comissao.

A APPM manifesta preocupac¢ido com as consequéncias do reiterado
posicionamento dos Tribunais judiciais condenando os Municipios
piauienses, quando da exoneracao de integrantes de cargos em comissao,
ao pagamento dos direitos dos trabalhadores previstos na Constituicao
Federal, em especial: (i) saldo de salario, (ii) férias proporcionais com o
terco constitucional, e (i) 13° salario proporcional.

O Presidente da APPM, em visita realizada ao Presidente do Tribunal
de Contas do Estado do Piaui com o especifico fim de tratar sobre o tema,
ouviu desta autoridade de contas a ratificacao cabal do entendimento
judicial que vem sendo aplicado.

A insisténcia no nao asseguramento desses direitos constitucionais
aos integrantes dos cargos em comissao provoca o0 desnecessario
abarrotamento do Poder Judiciario, atribui¢cao de obrigacoes financeiras
desproporcionais ao Ente, e ainda poée em risco a futura aprovacao das
contas de gestdao, ante a afronta aos principios administrativos da
eficiéncia, economia e segurancga juridiga.

Diante de tudo o que foi exposto, encaminha-se o presente
informativo orientador para que os gestores municipais determinem a
revisao da postura administrativa dc El#te em relacao aos direitos dos
integrantes de cargos em comissao, assegurando-lhes o correto
pagamento de (i) salario, (it) férias /com 4) terco constitucional, e (i) 13°
salario.

Sem mais, renovo manifestagoes dejconsideracao e apreco.




